附件1

贵州省2021年基层产科医师培训项目名额

分配表

	序号
	市（州）
	人数
	备注

	1
	贵阳市
	10
	

	2
	遵义市
	15
	

	3
	六盘水市
	7
	

	4
	安顺市
	7
	

	5
	毕节市
	12
	

	6
	铜仁市
	11
	

	7
	黔东南州
	14
	

	8
	黔南州
	13
	

	9
	黔西南州
	11
	

	合计
	
	100
	


附件2

贵州省2021年基层产科医师培训项目

实施方案

为贯彻落实《健康贵州行动（2019—2030 年）》，规范和加强产科人才培训，提升基层产科服务能力和水平，贵州省卫生健康委2021年继续实施基层产科医师培训项目。为推动项目顺利实施，确保培训质量和效果，制订本方案。

—、项目目标

（一）培养基层产科人才队伍

对基层产科医师进行系统化、规范化培训，提高产前、产时、产后等各环节综合服务能力和技术水平，加强产科专业人才队伍建设。

（二）健全产科医师培训网络

构建由基层产科医师培训基地牵头、协同单位参与的布局合理、设施完善的产科人才培训网络。

（三）完善基层产科医师培训制度

使用统一的培训大纲与考核方案，探索建立规范、有序、高效的产科人才培训模式，逐步完善产科医师规范化培训制度。

二、项目内容

（一）培训对象

从事产科临床工作 3 年及以上的产科医师，原则上从各地妇幼保健机构选派人员，人员不足的可从其他公立医疗机构选派。根据省内各市（州）2021年上半年孕产妇死亡状况和母婴安全保障工作需要等，合理分配到各县（市、区）。

（二）培训内容

以产科实际需求为导向，以孕产妇主要死因为重点，科学确定培训内容，分阶段安排培训。培训内容包括孕前保健、孕期保健、产后保健、妊娠风险筛查与评估、高危孕产妇管理、产前筛查、安全助产、危重孕产妇救治等。培训基地使用统一的培训大纲和考核方案，本年度根据培训大纲选择培训教材，组织培训考核逐步提高培训同质化水平。

（三）培训方式

采取理论授课、实地进修和线上学习相结合的方式开展培训，培训周期为12周。

1.理论授课。重点讲授产科相关法律法规政策、专业理论知识、质量安全管理等。培训时长1周。

2.实地进修.学员在产科进行实践技能学习，并到产前筛查与诊断等相关岗位辅助学习。培训时长9周。

3.线上学习。学员参加集中授课和实地进修后，按照有关规定和要求进行线上学习，完成相应学习任务。培训时长不少于112个学时（折合2周）。线上学习待国家正式通知后开始，2020年度未完成线上学习任务的，在2021年完成补学。

三、项目资金安排

（一）资金补助标准

中央财政对培训经费给予补助资金支持，省财政厅、省卫生健康委根据培训任务以打包形式拨付给培训基地和协同单位。培训资金补助标准为10800元/人，用于集中授课、实地进修和线上学习等方面。

（二）经费支出范围

项目经费包括师资费、带教费、培训资料费、实训材料，以及线上学习、考试考核、组织管理等费用。项目经费实行综合定额标准，统筹使用。培训单位向参训学员发放生活补助费3000元/人，培训学员的交通、住宿、夜班以及生活补助费由派出医院按规定给予报销。

（三）项目资金管理

各单位要按照财政部等四部门《关于印发基本公共卫生服务等5项补助资金管理办法的通知》（财社〔2019〕113号）附件2，即《医疗服务与保障能力提升补助资金管理办法》等有关财经管理要求，用好管好项目经费，及时使用经费，提高资金使用效益。要加强经费监督和管理，任何机构和个人不得截留、挤占或挪用，确保经费专款专用、合理使用。每季度及时向省卫生健康委妇幼健康处报告项目实施进展情况。

四、项目组织管理

（一）省卫生健康委妇幼健康处

负责项目组织实施和监督管理，制定项目实施方案，组建省级专家团队，加强师资队伍和培训机构建设，提高培训水平和质量。

（二）培训机构

省级培训基地受省卫生健康委妇幼健康处委托，负责项目具体组织实施工作，制定培训计划及方案，组建师资队伍，落实教学任务，统筹使用项目经费，加强培训过程考核和结业考核，确保培训质量和效果。增训基地和协同单位要提供学员必要的学习条件。具体要求如下：

1.组织架构

（1）项目管理机构健全。主要行政负责人作为培训工作的第一责任人，全面负责项目工作。教育培训管理职能科室具体负责项目工作的组织实施，实行专人负责、专项管理。

（2）培训科室职责明确。专业负责人负责科室内培训有关事务，履行对学员的带教和管理职能。科室内设有专职或兼职教学秘书，协助开展学员培训和管理工作。

2.管理制度

（1）指定专人负责培训工作，按照培训大纲和培训任务要求，结合培训人员能力水平，制定个性化教学计划，认真组织开展培训，增强培训针对性和实效性。有培训基地发展规划、年度计划、工作流程和规范、质量管理制度、专业负责人及指导老师岗位工作职责等。

（2）有系统的培训方案、实施计划、学员登记管理记录。

（3）有学员培训效果和指导老师带教质量评价机制，将基层产科医师培训任务作为考核科室建设和指导老师绩效的重要指标。

（4）负责组织学员的出入科考试。

（5）妥善保管学员花名册、教学计划、考核记录及其他培训资料，做好信息管理、学员考勤、过程监管和考核等工作。

（三）师资队伍

根据基层产科医师培训内容和项目任务，合理配备师资队伍。相关科室均需配备 1 名专业负责人承担培训组织管理任务，配备若干名指导老师负责学员带教。具体要求如下：

1.专业负责人

（1）掌握本专业学科发展的前沿知识，专业理论功底扎实，实际操作经验丰富，组织管理能力强。

（2）具有医学本科及以上学历,高级专业技术职称，从事产科医师相关临床工作 10 年以上，目前从事本专业临床医疗、教学、科研工作。

2.指导老师

（1）熟悉本专业理论知识，具有丰富的实际操作经验，较强的指导带教能力、严谨的治学态度和良好的职业道德，能以身作则、为人师表。

（2）具有中级及以上专业技术职称,从事本专业临床医疗、教学科研工作 5 年以上的医师（技师）。

（3）各科室指导老师队伍中，至少应有 1 名主任医师（技师）、2 名副主任医师（技师）,每名指导老师同时带教的学员不超过 3 名。

（四）学员选派单位

应根据培训项目要求，按要求组织人员参训，并提供必要条件保证培训人员顺利完成培训任务。

（五）培训学员

要严格遵守培训基地和协同单位制度要求以及相关规定，严格按照培训计划和项目要求认真学习、虚心求教，熟练掌握产科基本理论知识和临床技能，努力提升自身职业素质和专业水平。

五、工作保障

（一）建立卫生行政部门绩效考核制度

各市（州）卫生健康行政部门要高度重视基层产科医师培训工作，要将培训工作列入对县（市、区）卫生行政部门年度考核，重点考核培训派出率、全程参训率、考试合格率。督促基层医疗卫生机构派出参训人员并全程脱产学习，保证培训期间学员在原单位各种福利待遇不受影响。

（二）建立基层产科医师培训基地责任落实制度

培训基地和协同单位要对照培训有关要求，制定相应的规章制度、管理办法、考核办法，要建立相应的责任制，确保培训落到实处。省卫生健康委将适时组织检查评估，综合评价培训基地培训效果。培训基地和协同单位要加强协作，共同做好学员的管理工作，加大对学员的管理力度，督促学员全程参训。严格学员考勤制度，学员参训期间不得擅离培训岗位，培训学员因特殊情况确需请假，3天以内由培训基地批准，3天以上需提供市级卫生行政部门批准意见，有违反纪律的学员要报当地卫生行政部门处理。

（三）建立培训对象考试考核评价制度

培训对象在培训基地平时的学业考核，由培训基地完成并记入学员培训手册，归入学员个人培训档案。过程考核成绩将按照一定比例计入结业考核成绩。

附件3

贵州省2021年基层产科医师培训项目

招生方案
为推动 2021 年贵州省产科医师培训项目招生工作顺利实施，特制定本方案。

一、培训科目、时间及地点

（一）培训时间

9月1日全天报到；9月2日—11月30日培训。

（二）培训科目

产科相关法律法规政策、专业理论知识、质量安全管理等。

（三）学员培训安排

贵州省人民医院：黔东南州、黔西南州学员。

贵州医科大学附属医院：铜仁市、六盘水市、安顺市学员。

贵州中医药大学第一附属医院：毕节市、黔南州学员。

贵阳市妇幼保健院：贵阳市、遵义市学员。

各学员在规定的时间内到指定的培训机构报到参加培训。

二、培训学员遴选

各地要根据名额分配表，按以下要求严格选拔培训对象。

（一）学员遴选条件

1.拥护党的领导，热爱祖国。

2.热爱基层医疗卫生工作，具有良好的医德医风，年度考核合格以上，具有初级称职及以上。

3.从事产科相关工作3年及以上，取得执业（助理）医师资格证，有一定的临床医疗与公共卫生服务能力。

4.能保证12周脱产培训。

（二）培训对象遴选程序

1.个人填写《贵州省2021年基层产科医师培训项目学员报名表》。

2.培训学员所在单位签署意见，报县级卫生行政部门。

3.县级卫生行政部门将遴选出的培训人员名单报市级卫生行政部门。

4.各市（州）卫生健康局将《贵州省2021年基层产科医师培训项目学员报名表》和《贵州省2021年基层产科医师培训项目学员名单汇总表》于8月10日前报指定培训机构和省卫生健康委妇幼健康处。

三、其他要求

（一）培训基地负责组织协同单位按照项目教学大纲要求，组织制定统一的教学内容、教学方法、学员管理、教师管理、项目管理等相关规定并实施。
（二）培训基地负责对培训人员的资料管理、考试考核登记、项目总结、培训合格证办理等事宜。

（三）此次培训不统一安排食宿，培训学员自行联系。差旅费、住宿费、夜班及生活补助费等由派出机构按规定给予报销。

联系人及联系方式：

贵州省人民医院：

联系人：罗滢，电话15599182616，邮箱：805405961@qq.com

贵州医科大学附属医院：

联系人：王星星，电话：13765800539邮箱：442722606@qq.com

贵州中医药大学第一附属医院：

联系人：邓东阳，电话：13312211933邮箱：459023645@qq.com
贵阳市妇幼保健院：

联系人：魏国宏，电话：13595055990邮箱：970285926@qq.com

附件4

贵州省2021年基层产科医师培训项目学员

报名表
	姓名
	
	性别
	
	年龄
	
	民族
	

	政治面貌
	
	医学学历
	
	联系电话
	

	工作单位
	
	QQ邮箱
	

	职称
	
	执业资格
	

	选送单位意见

（盖章）

年  月  日


	县级卫生行政部门意见

（盖章）

年   月   日


附件5

贵州省2021年基层产科医师培训项目

学员名单汇总表

填报单位：

	序号
	姓名
	性别
	年龄
	学历
	政治面貌
	工作单位
	职称
	执业资格

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	




