2023年全省药政工作要点
为巩固完善国家基本药物制度，建立健全短缺药品供应保障机制，扎实推进药品临床综合评价，统筹开展药品使用监测，持续提高药事服务管理水平，助力卫生健康事业高质量发展，特制定本工作要点。

突出“重点”，强化国家基本药物制度的主导性

1.各级公立医疗机构优先配备使用国家基本药物，制定院内基本药物使用办法或细则，科学设置临床科室基本药物使用指标，并将基本药物使用情况作为处方点评的重点内容，不断提高医疗机构基本药物使用量。

2.各级公立医疗机构依据功能定位和诊疗范围，按照省级规定，严格执行国家基本药物配备品种数占比和销售金额占比，并逐年提高国家基本药物采购使用比例。持续巩固政府办基层医疗卫生机构和村卫生室实施基本药物制度成果，形成整体推进基本药物制度实施合力。

3.加强各级公立医疗机构基本药物配备使用监管，优化国家基本药物制度考核机制，强化绩效考核结果运用，加大对国家基本药物配备使用、补助资金监管拨付、短缺药品预警应对等方面的督促检查力度。
4.推动紧密型医疗联合体建立药品联动管理机制，完善实施医联体上下用药衔接的规章制度，明确牵头单位和成员单位各自权利义务、职责分工，实现统一目录采购、统一临床路径、统一服务监管。鼓励黔产道地药材为原料的中成药进入各级公立医疗机构。
二、破解“难点”，强化药品临床综合评价的指导性
5.加快建立健全统一、科学、实用的药品临床综合评价标准规范、实施路径和工作协调机制，推动建立主题遴选、质量控制、专家咨询和结果转化等工作制度，统筹开展药品决策证据集成、科学分析和准确评价，指导和规范开展药品临床综合评价。

6.组建涵盖临床药学、临床医学、流行病学、统计学、卫生技术评估、伦理学等不同专业领域专家构成的药品临床综合评价专家咨询委员会，负责技术咨询和专题培训，做好综合评价质量控制工作，提高药品临床综合评价的科学性和权威性。

7.根据药品供应保障和使用需求，组织遴选具备条件的医疗卫生机构和科研院校作为综合评价基地，围绕药品的安全性、有效性、经济性、创新性、适宜性、可及性等展开定性、定量综合评价工作。

8.制定评价结果应用转化可行路径，卫生健康行政部门要将药品临床综合评价结果作为拟定重大疾病防治用药政策、遴选疾病防治用药、加强药品供应管理的重要依据；各级医疗机构要把药品临床综合评价结果作为优化用药结构、强化上下级药品使用衔接、控制不合理药品的使用、提高药学服务水平的前提条件。

三、找准“盲点”，强化药品使用监测工作的真实性

9.各级卫生健康行政部门加强统筹规划，组织辖区医疗机构按要求准确上报药品使用信息，结合本区域药品供应使用实际情况和特点，提高监测效率，减轻基层工作负担。

10.各级公立医疗机构要收集并上报药品配备品种、生产企业、使用数量、采购价格、供应配送等信息，在全面监测工作基础上，对药品使用与疾病防治、跟踪随访相关联的具体数据进行重点监测。

11.各市州卫生健康行政部门加强对监测信息的分析利用，针对医疗机构药品实际配备和使用情况，分析用药类别结构、基本药物和非基本药物使用、采购价格变动、药品支付报销等情况，为临床综合评价提供真实信息，并上报监测分析情况报告。

12.依托国家药品使用监测平台，进一步建立完善国家、省、市州、县四级药品使用监测网络，实现药品使用信息采集、统计分析、信息共享等功能，扩大药品使用监测范围，全省公立医疗机构全部纳入药品使用监测体系。

四、疏通“堵点”，强化短缺药品供应保障的统筹性

13.各级卫生健康行政部门要健全短缺药品供应保障机制，完善短缺药品监测网络和清单管理制度，实现分层监测、分级预警、分类储备、分布应对。

14.各级公立医疗机构要落实短缺药品信息分级分类和信息直报工作。各级卫生健康行政部门要认真做好短缺药品信息监测预警和分级应对工作，定期分析短缺药品信息直报系统数据，并向上级报送专题报告。

15.定期召开短缺药品联席会议，研究解决短缺药品应对处置难题，统筹综合运用供需对接、挂网采购、统一配送、纳入储备等措施保障药品供应。

16.健全短缺药品调储机制，制定发布省级短缺药品清单，编制省级药品储备目录和罕见病用药目录，做好药品储备和罕见病用药保障。医疗机构根据医院功能定位，合理设置临床必需急（抢）救药品库存警戒线，及时采购补充，原则上库存不少于3个月的用量。
五、彰显“亮点”，强化药事服务管理体系的创新性

    17.各级医疗机构加快推进总药师制度，加强临床药师的配备，进一步建立临床药师的工作流程和激励机制，转变药学服务模式，提高医院药事管理精细化水平。

18.遴选第二批贵州省药品服务管理专家库成员，充分发挥相关专家在药物政策宣传、合理用药科普、业务知识培训等方面重要作用。各市州相应建立药品服务管理专家库。
19.加大药物政策宣传引导，全面推进基层医疗机构药房规范化建设，举办省级药物政策培训班，提高各级医疗机构基本药物合理使用和药政服务管理水平。

20.各级卫生健康部门要督促紧密型医疗联合体每年至少派出1名药师对基层医疗卫生机构药品管理、合理用药、药房规范化建设等方面进行业务指导，逐步实现各级医疗机构药品供应和药学服务同质化。


